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AREA II - AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA E PATRIMONIALE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Oggetto: Percorso formativo destinato al personale della Camera neoassunto. Affidamento.
CIG B014234598

IL DIRIGENTE

Assistito dal Responsabile della Struttura “Provveditorato”, Silvia Guadagni;

Visto il D.1gs. n. 165/2001 e s.m.i.;

Visto lo Statuto dell’Ente nonché gli atti deliberativi e regolamentari adottati ai sensi del
predetto decreto in materia di individuazione delle competenze degli organi di indirizzo politico e
della dirigenza;

Rilevato che, per effetto di tali atti nonché delle determinazioni del Segretario Generale n. 56
del 22.12.2023, con la quale gli ¢ stato conferito I’incarico di direzione dell’ Area II “Amministrazione
Finanziaria e Patrimoniale”, e n. 54 del 22.12.2023, con la quale gli sono state delegate le funzioni
previste dallo Statuto in materia di contratti pubblici, I’adozione del presente provvedimento rientra
nella propria competenza;

Visto il D.1gs. n. 36/2023 “Codice dei Contratti pubblici”;

Premesso che, all’esito di due procedure concorsuali conclusesi recentemente, la Camera di
Commercio di Roma ha assunto 43 nuovi dipendenti, nelle aree degli Istruttori e dei Funzionari;

Vista, a tale proposito, la nota protocollo n. 3667 del 10.01.2024, con la quale il Dirigente
dell’Area 1 “Affari Generali e del Personale” rappresenta la necessita di realizzare un percorso
formativo destinato al personale neoassunto, mirato a illustrare il funzionamento dell’Ente,
sviluppando negli allievi un approccio al lavoro di tipo proattivo, cosi da favorire sin da subito
I’inserimento dei neoassunti nella realta operativa dell’ Amministrazione;

Rilevato che, con la medesima nota, il Dirigente dell’ Area I segnala 1’opportunita di valutare la
proposta dell’operatore economico Microcool Italia S.r.1., che si avvale di docenti e professionisti di
riferimento nelle diverse materie da trattare e che appare in grado di garantire una formazione

altamente personalizzata;



Ritenuto, in base al valore stimato del contratto, di affidare il servizio di cui trattasi ai sensi
dell’art. 50, co. 1, lett. b) del D.lgs. n. 36/2023, che consente I’affidamento diretto dei servizi e delle
forniture di importo inferiore a Euro 140.000,00 IVA esclusa;

Visto l’art. 1, comma 450, della Legge n. 296/2006, ai sensi del quale le pubbliche
amministrazioni, sono tenute, per gli acquisti di beni e di servizi di importo pari o superiore a 5.000,00
euro e inferiore alla soglia di rilievo comunitario, a fare ricorso al Mercato elettronico della Pubblica
Amministrazione;

Accertato che la societa Microcool Italia S.r.1. ¢ abilitata a negoziare sul Me.PA nella categoria
“Servizi di formazione™;

Atteso che, con trattativa diretta n. 3977042 del 23.01.2024, la Societa Microcool Italia ¢ stata
invitata a presentare la propria offerta attraverso il portale del Mercato elettronico della Pubblica
Amministrazione;

Preso atto che, entro il termine stabilito del 26.01.2024, la Societa ha offerto, per I’esecuzione
del servizio di cui trattasi, il prezzo di Euro 86.000,00 IVA esente;

Valutata positivamente la congruita dell’offerta presentata;

Visto I’art. 17, co. 2 del D.Igs. n. 36/2023;

Accertato che la posizione dell’operatore economico nei riguardi degli obblighi contributivi
risulta regolare, come attestato dal DURC acquisito, e dato atto che sono state avviate le verifiche
relative ai restanti requisiti prescritti dagli artt. 94 e seguenti del D.Igs. n. 36/2023;

Visto ’art. 6 del D.P.R. 254/2005 sulla redazione del preventivo annuale;

Visto I’art. 13 del citato Decreto sulla gestione del budget direzionale;

Considerato che la copertura della spesa per 1’affidamento dell’incarico in oggetto ¢ garantita

dalle somme disponibili nel bilancio preventivo dell’Area I per I’esercizio dell’anno 2024;

DETERMINA

— di affidare, per le motivazioni di cui in narrativa, a Microcool Italia S.r.1., con sede legale in
Piazza Istria n. 12 — Roma, C.F. 11353771006, la realizzazione di un percorso formativo
destinato al personale neoassunto della Camera, al costo di Euro 86.000,00 IVA esente;

— di demandare a successivo atto del Dirigente competente I’assunzione della relativa spesa, che
sara a valere sul Centro di Costo A033 “Gestione e sviluppo risorse umane”, Mastro 3250

“Prestazione di servizi”, Conto n. 325044 “Spese per la formazione del personale. Attivita



istituzionale” del budget direzionale dell’Area I per I’esercizio dell’anno in corso, che

presenta la necessaria disponibilita.
Il Dirigente dell’ Area II
Maurizio Rea
Il Responsabile della Struttura

Provveditorato
Silvia Guadagni

“Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.”
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